
 

Convocatòria de l’Assemblea General 
 
La Junta Directiva d’ALTER MÚTUA DE PREVISIÓ SOCIAL DELS ADVOCATS DE CATALUNYA A PRIMA 
FIXA convoca tots els mutualistes a l’ASSEMBLEA GENERAL ORDINÀRIA que tindrà lloc en el Centre 
de Formació de l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, carrer Mallorca núm. 281, a la Sala 1, 
el proper dia 28 de juny de 2023 a les 12 hores en primera convocatòria i a les 13 hores en segona 
convocatòria. 
 
L’Assemblea s’entendrà vàlidament constituïda quan s’hi trobin presents o representats la meitat més 
un dels mutualistes que estiguin al corrent de les seves obligacions socials, en primera convocatòria, i 
sigui quin sigui el nombre de mutualistes presents o representats en segona convocatòria, amb el 
següent 

Ordre del dia 
 
1r. Informe anual de la Comissió de Control. 
 
2n. Informe anual de la Comissió d’Auditoria. 
 
3r. Examen i resolució sobre la gestió de la Junta Directiva durant l’exercici. 
 
4t. Examen i aprovació, si escau, dels comptes anuals individuals i informe de gestió de la mútua, així 
com dels comptes anuals consolidats amb les societats que integren el seu grup i l’informe de gestió, 
corresponent a l’exercici tancat a 31/12/2022, i de la proposta de la Junta Directiva de distribució i 
d’aplicació dels resultats. 
 
5è. Examen i aprovació, si escau, del nou reglament de la prestació “Jubilació autònom”. 
 
6è. Examen i aprovació, si escau, de les següents modificacions reglamentàries: 
 

6.1. Títol I: Objecte. Condicions generals per tenir dret a les prestacions. L’article 8è Adaptació 
a la Disposició Addicional 19a del Reial Decret 8/2015, per aclarir el redactat i incorporar 
l’adaptació dels mutualistes en opció alternativa amb Alter Mútua per la via del 80 per cent de 
la quota mínima del RETA (via import de quota) als requeriments derivats del Sistema de 
cotització al RETA definit pel Reial Decret-llei 13/2022, de 26 de juliol, pel qual s’estableix 
un nou sistema de cotització per als treballadors per compte propi o autònoms i es millora la 
protecció per cessament d’activitat. 
 
6.2. Títol II, articles 1r, 4t, 5è, 6è, 7è i 10è del Reglament del subsidi econòmic d’Incapacitat 
Transitòria, per millorar-ne el redactat, substituir els termes ‘maternitat i paternitat’ pel terme 
‘naixement d’un fill o filla’ i eliminar la limitació de la indemnització per adopció per unitat 
familiar. 
 
6.3. Títol IV, articles 1r, 7è i 9è del Reglament del subsidi econòmic d’Incapacitat Professional 
Parcial, per millorar-ne el redactat, substituir els termes ‘maternitat i paternitat’ pel terme 
‘naixement d’un fill o filla’ i ampliar la indemnització per alletament a tots els progenitors 
assegurats. 
 
6.4. Títol VI, article 7è del Reglament del subsidi econòmic per Despeses d’Hospitalització per 
excloure’n com a fet indemnitzable les estades en residències geriàtriques, centres en règim 
sociosanitari o ingressos domiciliaris. 
 
6.5. Títol XIV del Reglament de la prestació Assegurança de Salut. Els articles 1r, 5è, 11è i 
13è de la Secció 1a i els articles 3r, 7è, 8è, Annex i Períodes de carència de la Secció 2a, per 
aclarir-ne el redactat i incloure-hi millores com les ones de xoc en tractaments de patologies de 



l’aparell locomotor. Els punts 1r, 3r, 4r, 5è, 6è i 10è de l’Assistència en viatge per aclarir-ne 
el redactat i excloure de l’assistència països que es troben en situació de conflicte i territoris 
deshabitats. I incorporar una nova secció per recollir les millores dels serveis assistencials 
digitals oferts mitjançant l’aplicació mòbil de la mútua, oferint la possibilitat de contractar-los 
de forma individualitzada i separada de les Seccions 1a, 2a i 3a. 
 
6.6. Títol XX, article 1r, 4t, 5è, 6è, 9è i 10è del Reglament del subsidi econòmic d’Incapacitat 
Professional i Hospitalària, per millorar-ne el redactat, substituir els termes ‘maternitat i 
paternitat’ pel terme ‘naixement d’un fill o filla’, eliminar la limitació de la indemnització per 
adopció per unitat familiar, ampliar la indemnització per alletament a tots els progenitors 
assegurats i excloure-hi com a fet indemnitzable per hospitalització les estades a residències 
geriàtriques, centres en règim sociosanitari o ingressos domiciliaris. 
 

7è. Examen i aprovació, si escau, de les modificacions introduïdes als barems dels subsidis econòmics 
d’intervencions quirúrgiques i despeses mèdiques. 
 
8è. Examen i resolució sobre el projecte de pressupost que presenta la Junta Directiva per a l’exercici 
de l’any 2023. 
 
9è. Elecció de tres mutualistes que integraran la Comissió de Control. 
 
10è. Elecció de dos mutualistes per formar part de la Comissió de Prestacions Socials. 
 
11è. Designació per l’Assemblea de tres mutualistes que signaran i aprovaran l’acta. 
 
12è. Torn obert de paraules. 
 
 
Per la Junta Directiva 
El president 
 
 
 
 
 
José-Félix Alonso-Cuevillas Sayrol 
  
Barcelona, 25 de maig de 2023 
 
NOTES  
 

a. Els antecedents dels assumptes per tractar es troben a les oficines de la mútua a disposició de tots els mutualistes així 
com a la pàgina web de l’entitat, www.altermutua.com. 
 

b. Els mutualistes adscrits a col·legis diferents del de Barcelona i que desitgin exercir el seu dret de participació i vot a 
l’Assemblea General des de la demarcació del seu col·legi, ho hauran de comunicar a l’entitat abans del dia 21 de juny 
de 2023 per tal d’habilitar els corresponents mecanismes de participació. 
 

 


